
  

   Indicatori  

  

                                                                 Descrittori  

   

 Impegno  

  

  

  

 Interesse  

  

Interazione 

con      il gruppo  

  

  

 Metodo di 

lavoro  

  

Rispetto delle 

regole  

  

     

 Non si impegna nello studio e non esegue il lavoro assegnato.    

 La partecipazione è scarsa o totalmente assente.   

 Ha difficoltà d’integrazione nel gruppo classe. Reca disturbo agli altri, 

non consentendo il regolare svolgimento delle lezioni.   

 Si comporta in modo indisciplinato e molto scorretto.   

 Non risponde ai richiami degli insegnanti.   

 È poco interessato e partecipa solo se sollecitato.   

 Si impegna con discontinuità e frammentarietà.   

 Esegue parzialmente il lavoro assegnato.  

 Ha qualche difficoltà d’integrazione nel gruppo classe e collabora                            

solo se    stimolato.   

 Non sempre si comporta in modo disciplinato e corretto.    

 È interessato e partecipa regolarmente alle lezioni.   

 Si impegna costantemente.   

 Nell’esecuzione del lavoro assegnato è abbastanza corretto e 

ordinato.   

 E’integrato nella classe e si comporta sempre in modo disciplinato 

e corretto.    

 Partecipa con notevole interesse alle lezioni, apportandovi proficui 

contributi.   

 Si impegna costantemente e con puntualità.   

 Nell’esecuzione del lavoro assegnato è sempre corretto e 

ordinato.   

 E’ pienamente integrato nella classe.   

 Si comporta sempre in modo disciplinato, corretto e 

responsabile.    

 Dimostra un vivo interesse e partecipa attivamente alle lezioni, 

apportandovi contributi personali e creativi.   

 Si impegna in modo eccellente.   

 Nell’esecuzione del lavoro assegnato è sempre corretto, ordinato e 

molto preciso.   

 E’ integrato positivamente e costruttivamente nella classe. E’ un 

leader positivo all’interno del gruppo.   

 Si comporta sempre in modo disciplinato e irreprensibile.   

 


