
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE VERZINO
Via Gianni Rodari, Verzino - 88819 (KR) - Cod. Mecc.: kric81700a
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Tel: 0962763191-0962763001 - E-mail: kric81700a@istruzione.it       - P.E.C.: kric81700a@pec.istruzione.it     

Al Sito Web
Atti della Scuola
All’Albo on Line

OGGETTO: Bando pubblico per la selezione e il reclutamento di n.ro 1 DOCENTE ESPERTO
ESTERNO IN LINGUA MINORITARIA ARBËRESHE per la realizzazione di un progetto di
recupero della lingua madre nei plessi delle scuole primarie di Carfizzi, Pallagorio, San Nicola
dell’Alto in provincia di Crotone

CIG: Z9439D3C5A

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il D.P.R. 275/1999, Regolamento in materia di autonomia scolastica, ai sensi dell’art.21 della
Legge 59/1997;
VISTO l’art.7, c.6 del D. Lgs.165/2001 concernente i criteri e i limiti del conferimento di incarichi a
persone fisiche di particolare esperienza nelle PP. AA;
VISTE le proposte avanzate dal Collegio dei Docenti che definiscono il Piano Triennale dell’offerta
formativa 2022-25;
VISTO il  D.I.  N.  129/2018  Regolamento  sulla  gestione  amministrativo-contabile  nelle  Istituzioni
scolastiche, e in particolare gli art. 43, 44 e 45;
VISTO che  n.3  Comuni  ricadenti  nell’Istituto  Comprensivo  di  Verzino  (Pallagorio,  San  Nicola
dell’Alto, Carfizzi) sono di origine e di etnia Arbëreshe; 
VISTO che è stato deliberato dagli organi collegiali l’avvio di un progetto sperimentale  nel campo
dello  studio  delle  lingue  e  delle  tradizioni  culturali  appartenenti  ad  una  minoranza  linguistica
(ARBËRESHE) che riguarda TUTTE le n.6 classi di scuola Primaria ricadenti nei plessi dei Comuni
suindicati;
CONSIDERATO che il progetto sarà svolto in ognuna delle 6 classi per n.ro 1 ora settimanale nel
periodo marzo-giugno 2023 per un totale di n.ro 12 settimane per n.ro 6 ore settimanali e che pertanto
l’ammontare complessivo delle attività da svolgere è di n.72 ore;
PRESO ATTO che nelle n.ro 3 classi di Carfizzi (n.1) e di San Nicola dell’Alto  (n.2) l’incarico per il
n.ro  complessivo  di  36  ore sarà  assegnato  ad  insegnanti  interne  all’Istituto  con  le  necessarie
competenze;
PRESO ATTO che per le altre n.ro 3 classi di Pallagorio non è possibile reclutare una figura di
esperto INTERNO che possa svolgere l’incarico di cui sopra per un n.ro complessivo di 36 ore;
VISTA la necessità di reclutare una ulteriore figura di esperto ESTERNO con le competenze necessarie
ad attivare i percorsi di cui sopra;
PRESO ATTO che, pertanto, è necessario ed urgente avviare una procedura di individuazione di un
esperto  esterno in lingua minoritaria  Arbëreshe per attivare nel più breve tempo possibile i percorsi
didattici di cui sopra; 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione dei criteri di selezione del personale da
reclutare con bandi pubblici;
ATTESA per quanto su esposto, la necessità di procedere all’individuazione di personale al quale
affidare  l’incarico  per  n.ro  1  DOCENTE  ESPERTO  ESTERNO  IN  LINGUA  MINORITARIA
ARBËRESHE per la realizzazione di un progetto di recupero della lingua madre; 
PRESO  ATTO della  propria  Determinazione  prot.  n.642  del  01/02/2023  avente  ad  oggetto:
”Determina di indizione procedura tramite Avviso pubblico per la selezione e il reclutamento di n.ro 1
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DOCENTE ESPERTO ESTERNO IN LINGUA MINORITARIA ARBËRESHE per la realizzazione di un
progetto di recupero della lingua madre nei plessi delle scuole primarie di Carfizzi, Pallagorio, San
Nicola dell’Alto in provincia di Crotone”;

EMANA

il presente bando, di cui la premessa è parte integrante, per la selezione ed il reclutamento di n.ro 1
DOCENTE  ESPERTO  IN  LINGUA  MINORITARIA  ARBËRESHE  per  la  realizzazione  di  un
progetto di recupero della lingua madre nei plessi delle scuole primarie di Carfizzi, Pallagorio, San
Nicola dell’Alto in provincia di Crotone estraneo all’amministrazione, con contratto di prestazione
d’opera occasionale, previa valutazione comparativa dei titoli, da svolgere nel corrente anno scolastico
presso l’Istituto Comprensivo di Verzino.

1. MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda, redatta su apposita modulistica predisposta da questa istituzione scolastica e allegata al
presente  Bando,  può  essere  consegnata  a  mano  o  tramite  PEC  all'indirizzo
kric81700a@pec.istruzione.it , a pena di esclusione,  entro e non oltre le ore 12.00 di  MARTEDI
21/02/2023 presso  la  Segreteria  della  Scuola  sita  in  Via  G.Rodari   a  Verzino  (Kr).  Le  domande
pervenute dopo il termine di scadenza saranno considerate nulle.
Sulla busta della raccomandata o nell’oggetto della PEC riportare la dicitura: "Partecipazione Bando
Selezione n. 01 ESPERTO ESTERNO IN LINGUA MINORITARIA ARBËRESHE".
La  domanda  di  partecipazione  compilata  utilizzando  preferibilmente  l’Allegato  01, dovrà  essere
corredata da:
 Allegato 02 - Tabella di Autovalutazione dei Titoli (compilata dall’interessato/a);
 Allegato 03 – Proposta Didattica;
 Curriculum vitae in formato europeo;
 Copia del documento d'identità.

La domanda, pena esclusione, dovrà essere firmata dall'interessato.
I requisiti e i titoli dichiarati e/o presentati dovranno essere conseguiti entro il termine di scadenza del
presente bando. 
I titoli dichiarati  non  possono essere ulteriormente integrati, né regolarizzati in fase successiva alla
scadenza dell'avviso di selezione.

2. ORGANIZZAZIONE DELL’INCARICO E RETRIBUZIONE

Avviare un'attività preliminare di osservazione e valutazione degli studenti iscritti nelle tre classi di
scuola primaria di Pallagorio;
Fornire supporto linguistico e assistenza allo studio sulla cultura e sulla lingua Arbëreshe;
Affiancare i docenti durante le attività laboratoriali linguistiche che si verranno a determinare durante
gli interventi di cui sopra;
Perseguire con gli allievi i seguenti Risultati:

 Saper ascoltare brani di contenuto diverso in lingua minoritaria;
 Apprendere la capacità di lettura in lingua minoritaria;
 Utilizzare in modo ragionato, consapevole e veicolare la lingua Arbëreshe;
 Conoscere le particolarità della lingua e comprendere le comunicazioni più semplici;
 Adoperare in modo corretto le principali strutture morfo – sintattiche delle lingue minoritarie;
 Promuovere la riappropriazione del codice linguistico utilizzato dalle precedenti generazioni 

per rafforzare il senso di appartenenza alla propria comunità locale e regionale;
 Favorire la formazione di un’identità culturale e sociale consapevole;
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 Valorizzare la cultura d’origine per lo sviluppo di capacità cognitive e di comunicazione in un 
contesto di relazioni globali ed interculturali;

 Produrre materiali di documentazione in forma semplice e/o multimediale;

L’esperto sarà impegnato per circa n. 36 ore complessive di attività lavorativa (n.ro 3 ore settimanali
per complessive n.12 settimane circa da marzo a giugno 2023),  presso l’Istituto Comprensivo di
Verzino nel PLESSO PRIMARIA di PALLAGORIO, a partire dalla sottoscrizione del contratto
fino al termine delle attività previste dal calendario orario predisposto da questa Istituzione scolastica
d'accordo con l'esperto e con i docenti di classe.
a) Parteciperà alle riunioni di servizio che si renderanno necessarie;
b) Percepirà  un compenso omnicomprensivo  massimo di  1.800,00 (Milleottocento//00)  a titolo di
prestazione occasionale;
c) Il  pagamento del corrispettivo sarà rapportato alle ore effettivamente prestate e sarà liquidato, a
cura di questa scuola a rendicontazione approvata;
d) Il  compenso  orario  lordo  dipendente  non  dà  diritto  al  versamento  di  contributi  previdenziali,
assistenziali o assicurativi da parte di questa istituzione scolastica;
Per  il  destinatario  dell'incarico  sarà  predisposto  un  regolare  contratto  di  prestazione  occasionale
secondo le norme vigenti.

3. REQUISITI PER L'AMMISSIONE

a) Titolo di accesso (a pena di esclusione) – MADRELINGUA ARBËRESHE; 
b) Esperienza certificata e documentata di lavoro in età evolutiva in lingua minoritaria 

ARBËRESHE  (a pena di esclusione);
c) Essere in possesso di Diplomi e Attestati linguistici conseguiti e riconosciuti;
d) Ulteriori specifiche caratteristiche individuate dall’istituzione scolastica.
  
4. TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI DI STUDIO E CULTURALI

N
ota *: Requisiti obbligatori
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TABELLA VALUTAZIONE TITOLI 
DOCENTE ESPERTO ESTERNO IN LINGUA MINORITARIA  ARBËRESHE

Istruzione, titoli e certificazioni SPECIFICHE, pubblicazioni, mansioni e responsabilità, qualifiche
Classe di Laurea in Lettere o Classi di Lauree umanistiche V.O./Magistrale Triennale
Inferiore a 89 Punti 3 Punti 2
Da 89 a 99 Punti 4 Punti 3
Da 100 a 110 Punti 5 Punti 4
110 e lode Punti 6 Punti 5
Master pluriennale Punti 2 per ogni titolo (Max 4 punti)
Master annuale Punti 1 per ogni titolo (Max 2 punti)

Certificazioni linguistiche in lingua minoritaria Punti 2 per ogni 
certificazione (Max 4 punti)

Dottorato di ricerca, borse di studio specifiche Punti 3 per ogni titolo (Max 6 punti)

Pubblicazioni specifiche Punti 1 per ogni 
pubblicazione (Max punti 3)

ESPERIENZE

Docente in corsi di rilevanza regionale o 
nazionale attinenti la tematica

Punti 1 per ogni 
esperienza (Max 5 punti)

Tutor in corsi di rilevanza regionale o 
nazionale attinenti la tematica

Punti 1 per ogni 
esperienza (Max 5 punti)

Altre esperienze in ambiti attinenti la 
lingua Arbereshe in Calabria

Punti 1 per ogni 
incarico (Max 5 punti)

Docente in ambito di età evolutiva 
specifica  * Punti 1 per ogni anno (Max 20 punti)

PROPOSTA 
DIDATTICA

Da compilare da parte del candidato 
secondo l’Allegato 03                    (Max 20 punti)

TOTALE MAX 80
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5. CRITERI PER LA FORMULAZIONE DELLE GRADUATORIE

Alla ricezione delle domande seguirà la valutazione secondo la tabella sopra riportata, da parte di una
commissione nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico per l’Anno Scolastico in corso.
Al  termine  della  valutazione  delle  domande  pervenute,  la  commissione  redigerà  una  apposita
graduatoria, con il punteggio attribuito.
Trascorsi gg 5 dalla pubblicazione, la graduatoria diventerà definitiva e subito dopo si procederà agli
incarichi degli aventi diritto.
La graduatoria formata secondo l’ordine della votazione complessiva sarà pubblicata sul sito web con
valore di notifica agli interessati.
Nella domanda dovrà essere espressamente dichiarata la propria disponibilità a raggiungere la sede di
espletamento della funzione.
Il personale individuato riceverà tempestiva comunicazione e sarà convocato per l’attribuzione  dello
specifico incarico.
A parità  di  punteggio sarà prescelto  il  candidato più giovane di  età.  In  caso di  rinuncia da parte
dell'esperto  individuato  destinatario  dell'incarico,  si  procederà  mediante  lo  scorrimento  della
graduatoria.
La graduatoria sarà valida per l’intero anno scolastico 2022/2023 ed utilizzata esclusivamente per i fini
per i quali è stata redatta.
L’Amministrazione  si  riserva  di  richiedere,  all’atto  dell’attribuzione  dell’incarico,  la  relativa
certificazione in originale o copia conforme.

6. NORME FINALI
1. Il  Dirigente  Scolastico  si  riserva  la  facoltà  di  modificare,  prorogare,  sospendere  o  revocare  il
presente Bando o parte di esso qualora se ne ravvisano la necessità e l’opportunità per ragioni di
pubblico interesse.
2. Il Dirigente Scolastico si riserva di revocare l’incarico qualora dai controlli effettuati risultassero
dichiarazioni mendaci o per il mancato rispetto degli obblighi di servizio.
3. L’amministrazione  scolastica,  con  riferimento  al  “Codice  in  materia  di  protezione  dei  dati
personali”, di cui al D.Lgs n. 196/2003, si impegna ad utilizzare i dati personali forniti dall’aspirante
solo ai fini istituzionali e per l’espletamento delle procedure previste dal presente bando.

Il  presente  avviso  viene  reso  pubblico  mediante  pubblicazione  sul  sito  ufficiale  della  scuola
all’indirizzo web www.icverzinokr.edu.it  ,    in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di
pubblicità.

Allegati:
 Allegato 01 - Modulo Domanda;
 Allegato 02 - Tabella di Autovalutazione dei Titoli (compilata dall’interessato/a);
 Allegato 03 – Proposta Didattica;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Raffaele MARSICO

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art. 3, comma 2 del  D.lgs. n. 39/1993)
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